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Entwicklungspotenzial.

Sie haben erste Erfahrungen in der Entwicklung und moéchten unbedingt weitere sammeln? Am
liebsten in einem Team, das sich freut, dass Sie lieber mitmachen und nachfragen als zuschauen und
abwarten? Motivierte und talentierte Praktikanten, ob Pflicht oder nicht Pflicht: Herzlich willkommen!

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort mehrere

Praktikanten (m/w) als Java-Entwickler

Das gibt es zu tun.

Zu lhren Tatigkeiten zdhlen u.a. die Unterstiitzung von Softwareentwicklungs- und Forschungsprojekten, das Prototyping, die
(Teil-)Realisierung ausgewahlter Visualisierungskomponenten, die Optimierung unserer Portale mit GWT, CSS und AJAX sowie
Research-Tatigkeiten. Unser Spektrum reicht von Fax- und Mail-Outsourcing Infrastrukturen tber Abrechnungssysteme fir
Outsourcing Dienste bis hin zu EDI/XML Konvertern inklusive Kommunikationsadaptern. Alle Anwendungen laufen in den vier
Retarus-eigenen Rechenzentren auf ca. 500 Servern.

Das bringen Sie mit.

Ein erfolgreich abgeschlossenes Grundstudium (Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Ausbildung)
Erste Berufserfahrung beispielsweise durch eine Werkstudenten-Tatigkeit

Erste praktische Erfahrungen in der strukturierten, objektorientierten Entwicklung in Java

Erste Erfahrungen mit GWT, CSS und AJAX

Eigeninitiative, Teamfahigkeit und Engagement

Interesse an einer langerfristigen Zusammenarbeit (mindestens 5 - 6 Monate)

Wenn Sie uns von lhrer Begeisterung fiir neue Technologien und Applikationen sowie Ihrer Lernbereitschaft Gberzeugen, arbeiten
wir Sie in Ihnen nicht bekannte Themen gerne ein und bieten Ihnen auBerdem die Mdglichkeit sich fachlich rasch weiterzuentwi-
ckeln sowie ein konstanter Bestandteil unseres Teams zu werden. Die Tatigkeit wird natdrlich entlohnt.

Das sind wir.

Als einer der weltweit fihrenden Anbieter professioneller Messaging-Losungen entwickelt Retarus seit 1992 Managed Services
fur die elektronische Kommunikation von Unternehmen sowie flr die Automatisierung und Optimierung von Geschaftsprozessen.
Rund 220 Mitarbeiter am Hauptsitz in MUnchen sowie in den internationalen Niederlassungen in Australien, Dubai, Frankreich,
GroBbritannien, Italien, Osterreich, Schweiz, Singapur, Spanien und in den USA sorgen tagtéglich fir hohe Kundenzufriedenheit
durch reibungslos funktionierende Kommunikationsprozesse. Uber 3500 internationale Kunden — darunter 21 der DAX-30-Unter-
nehmen — vertrauen auf Messaging-Services von Retarus.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.retarus.de/jobs sowie www.facebook.com/RetarusKarriere
Praktikanten, die nicht in MUnchen wohnen, unterstiitzen wir gerne bei der Wohnungssuche und bieten wahrend der Suche die
Moglichkeit an, unsere Firmenwohnung zu nutzen. Diese ist nicht weit von unserem Unternehmen entfernt und gleichzeitig zentral.
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