Softwareentwickler fur Oracle Forms / Reports und

Java m/w (befristet auf 2 Jahre) TCi@ K

Die T.I.LK. GmbH ist ein Tochterunternehmen der Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie (I1G
BCE). Mit ihrer Ausgriindung tibernahm die T.I.K. GmbH alle Dienstleistungen im IT- Bereich fur die
Gewerkschaften IG BCE und NGG. Das Angebot umfasst u. a. die Installation und Administration von
Personalcomputern, Laptops sowie Windows-Servern im Rahmen von LAN- und WAN- Umgebungen
als auch die Administration und Verwaltung virtueller Server in der VMWare — Infrastruktur sowie die
Installation und Administration von Oracle Datenbanken und Programmierung von
Managementsystemen.

Aufgaben:

e Entwicklung und Ausbau von Anwendungsframeworks mit Oracle Forms

« Entwicklung von Reports und Abfragen mit Oracle Reports

< Verantwortung fiir die Erstellung von Lastenheften / Pflichtenheften mit zuverlassiger
Aufwandsschéatzung

e Verantwortung fiir die Erstellung und Durchfiihrung von QS-MalRnahmen

* Selbststandige Bearbeitung von Entwicklungsaufgaben

« Ubernahme weiterer iibergeordneter Aufgaben (z. B. Entwicklungsrichtlinien, Durchfiihrung
fachlicher und technischer Reviews, Refactoring, Evaluierung neuer IT-Technologien)

e Sicherstellung des Wissenstransfers

« Kompetente/r Ansprechpartner/in fir alle Belange im Java Umfeld

Fachliche Anforderungen:

- Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium als Informatiker, oder eine vergleichbare
Ausbildung

e Sehr gute Oracle-Datenbankkenntnisse

¢ Gute Kenntnisse der PL/SQL-Programmierung

e Sehr gute Kenntnisse von Oracle Forms 10g

e Gute Kenntnisse von Oracle Reports 10g

e Sehr gute Kenntnisse der Java-Programmierung

« Sicherer Umgang mit folgenden Technologien: Eclipse, Spring, Hibernate oder Eclipselink und
Java EE

« Fundierte Kenntnisse in der objektorientierten Programmierung

*  Linux Kenntnisse

* Ausgepragte Erfahrung in Projektmanagement

Personenbezogene Anforderungen:
e Schnelle und analytische Auffassungsgabe
< Fahigkeit Anforderungen der Fachbereiche in IT gestiitzte Prozesse umzusetzen
« Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung
e Selbstandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
« Ausgepragte Kommunikation- und Teamfahigkeit
« Aufgeschlossenheit fur Neuentwicklungen
*  Gute Englischkenntnisse

Ihre Bewerbung:

Wir freuen uns uber lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellungen und Ihres friihestmdglichen Eintrittstermins:

Frau Carola Woisch
eMail : tik@tik.info

T.I.LK. GmbH
Kdnigswortherplatz 6
30167 Hannover
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