Sehen Sie lhre Zukunft im Vertrieb? Wollen Sie viel bewegen, gestalten und nah an
Entscheidungen und Entscheidern sein? Retarus sucht Junior Account Manager, die mit Képfchen und
Esprit agieren, neue Kunden im B2B-Geschaft akquirieren, betreuen und beraten wollen.

Zum weiteren Ausbau unseres Vertriebsteams suchen wir ab sofort

Junior Sales Manager (m/w)

lhre Aufgaben bei Retarus.

e Akquisition und Ausbau von Neukunden

e Verkauf unserer Dienstleistungen (auch im AuBendienst)

e Angebotserstellung und Vertragsverhandlungen

e Verantwortung und Durchfiihrung von fokussierten Vertriebsaktionen

e Teilnahme an Messen, Veranstaltungen, Roadshows und Branchenevents

Wenn Sie uns von lhrer Begeisterung und Lernbereitschaft Gberzeugen, arbeiten wir Sie in Ihnen nicht
bekannte Themen gerne ein.

Fiir diese Aufgaben bringen Sie mit.

e |dealerweise Hochschulabschluss (Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, Informatik
oder dhnliche Qualifikation) bzw. eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

e Gerne auch Berufseinsteiger und/oder Hochschulabsolventen

e Hohe IT-, aber vor allem Kunden-Affinitat

e Erste Vertriebserfahrung wiinschenswert

Retarus in wenigen Satzen.

Als einer der weltweit fihrenden Anbieter professioneller Messaging-Losungen entwickelt Retarus seit 1992
Managed Services fir die elektronische Kommunikation von Unternehmen sowie fur die Automatisierung und
Optimierung von Geschéaftsprozessen. Rund 220 Mitarbeiter am Hauptsitz in Midnchen und in den Tochtergesellschaf-
ten in Dubai, London, Madrid, Mailand, New York, Paris, Singapur, Sydney, Zurich und Wien sorgen tagtaglich ftr
hohe Kundenzufriedenheit durch reibungslos funktionierende Kommunikationsprozesse. Uber 3500 internationale
Kunden — darunter 21 der DAX-30-Unternehmen — vertrauen auf Messaging-Services von Retarus.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.retarus.de/jobs
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